[image: image1.png]



15.01.2021.11.2019
Nr  1019   /10.02.2021
ANUNT

cu privire la organizarea unui concurs  pentru  ocuparea funcţiei  publice de execuţie vacanta
Referent, clasa III, grad asistent  – Compartiment agricol , cu durată normală a timpului de lucru , 8 ore/ zi ; 40 ore /saptamana 

Concursul se va desfăşura  la sediul Primăriei Comunei Hârseni şi va consta în susţinerea unei probe scrise şi a unui interviu. 

Probele stabilite pentru concurs sunt:

· Proba scrisă în data de 17.03.2021  ora 10,00;

· Interviul în data de 19.03.2021  ora 10,00.

Dosarele de înscriere la concurs se depun la sediul Primăriei Comunei Hârseni , din sat Harseni nr.175 comuna Harseni , judet Brasov , telefon 0268/ 247800, fax 0268/ 247832   e-mail comunaharseni@yahoo.com, persoana de contact Făgărăşan Simona , in perioada 10 februarie – 1 martie 2021 ora 15  .
Selectia dosarelor 2-8 martie 2021

Depunere contestatii : 9 martie 2021 

Solutionare contestatii :  10 martie 2021

Dosarul de concurs conţine în mod obligatoriu: 

   a) formularul de înscriere ( care se pune la dispoziţie candidaţilor de către PRIMARIA Harseni ,din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia: www.primariaharseni.ro )
    b) curriculum vitae, modelul comun european; 

    c) copia actului de identitate;

    d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor şi altor documente care atestă efectuarea unor specializări şi perfecţionări;

    e) copie a diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, după caz, în situaţia în care diploma de absolvire sau de licenţă a candidatului nu este echivalentă cu diploma de studii universitare de master în specialitate, conform prevederilor <LLNK 12020     1 12 263     59>art. 153 alin. (2) din Legea educaţiei naţionale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare; - Nu este cazul 
    f) copia carnetului de muncă şi a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcţiei sau pentru exercitarea profesiei;

    g) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului;

    h) copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare pentru efort fizic, în cazul funcţiilor publice pentru a căror ocupare este necesară îndeplinirea unor condiţii specifice care implică efort fizic şi se testează prin probă suplimentară;

    i) cazierul judiciar;

    j) declaraţia pe propria răspundere, prin completarea rubricii corespunzătoare din formularul de înscriere, sau adeverinţa care să ateste lipsa calităţii de lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică.

Condiţiile de participare la concurs

Condiţiile generale:

candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 465 alin.1 din Oug.57/2019 Codul Administrativ 
(1)  Poate ocupa o funcţie publică persoana care îndeplineşte următoarele condiţii:

    a) are cetăţenia română şi domiciliul în România;

    b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit;

    c) are vârsta de minimum 18 ani împliniţi;

    d) are capacitate deplină de exerciţiu;

    e) este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării de sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie, respectiv pe bază de evaluare psihologică organizată prin intermediul unităţilor specializate acreditate în condiţiile legii;

    f) îndeplineşte condiţiile de studii şi vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice;

    g) îndeplineşte condiţiile specifice, conform fişei postului, pentru ocuparea funcţiei publice;

    h) nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau contra autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea justiţiei, infracţiuni de fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei publice, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

    i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcţie publică sau de a exercita profesia ori activitatea în executarea căreia a săvârşit fapta, prin hotărâre judecătorească definitivă, în condiţiile legii;

    j) nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare în ultimii 3 ani;

·    k) nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia specifică.

 Copiile de pe actele prevăzute la alin. (1), precum şi copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap prevăzut la alin. (2) se prezintă în copii legalizate sau însoţite de documentele originale, care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs.

     Documentul prevăzut la alin. (1) lit. i) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfăşurării concursului, dar nu mai târziu de data şi ora organizării interviului, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de numire. În situaţia în care candidatul solicită expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă, extrasul de pe cazierul judiciar se solicită potrivit legii şi procedurii aprobate la nivel instituţional.

        Conditii specifice :
 Conditii de ocupare a functiei publice:

     • candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 468 alin.1 lit a din Oug.57/2019 , respectiv 1 an vechime in specialitatea studiilor 

    • cunoştinte operare calculator : nivel mediu ( Word, Excel , Autocad ) – testate la proba interviu

Conditii de studii pentru ocuparea functiei publice :

    • candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile prevăzute de art. 386  lit c din Oug.57/2019 - studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat

Fisa postului : 
Atributiile postului ;


● Face parte din Comisia Fondului Funciar.


● Identifica terenurile si posesorii terenurilor.

● Pune in posesie proprietarii, intocmind proces-verbal.

● Intocmeste schitele de parcelare si tabelele de posesori in parcelare.

● Predarea documentatiilor cartografice catre O.C.P.I- Brasov.

● Intocmeste si raspunde pentru toate documentatiile de specialitate necesare pentru punerea in aplicare a legilor fondului funciar (amplasamente, inventarierea terenurilor agricole si neagricole ale comunei).

●Depunerea proceselor-verbale pentru scrierea titlurilor de proprietate, respectiv ridicarea acestora de la O.C.P.I- Brasov.

● Propune catre OSPA si O.C.P.I (pentru clarificarea situatiei periodice a categoriei de folosinta – atunci cand este cazul):


a) – scoaterea din circuitul agricol a unor terenuri


b) – schimbarea categoriei de folosinta a terenurilor, darea in echivalenta a altor categorii de folosinta.

       ● Monitorizează şi ţine evidenţa tuturor schimbărilor categoriilor de folosinţă ale terenurilor agricole şi neagricole la nivelul teritoriului administrativ al comunei

       ● Identificarea cadastrala si topografica a imobilelor situate in intravilanul / extravilanul comunei, ca urmare a cererilor adresate.

       ● Realizează baza de date cadastrală; 

       ● Controlează, avizează şi recepţionează după caz, lucrările de geodezie, topografie, cadastru şi cartografie; 

       ● Intocmirea si transmiterea catre Prefectura Brasov a situatiilor cu privire la modul de aplicare a legilor fondului funciar.

       ●Răspunde la solicitările, petiţiile, persoanelor fizice sau juridice, în conformitate cu dispoziţiile legale în vigoare; 

        ● Solicita la  BCPI  extrasele C.F. si a C.F.-urilor desfasurate, pe baza de delegatie data de conducatorul institutiei – primar.

         ● Participa la sedintele de CL atunci cand pe ordinea de zi sunt subiecte specifice atributiilor de serviciu         

         ●Colaboreaza cu celelalte compartimente ale institutiei, respectiv cu salariatii acesteia.

         ●Indosariaza si arhiveaza actele si documentale aferente sarcinilor sale de serviciu si le preda sefului de compartiment pt. verificare si predare la arhiva.

         ● Alte atributii delegate de primar: - in limitele legale.

         ● Intocmirea , impreuna cu secretarul , a documentatiilor pentru radierea CAP –ului si Stat-ului Roman din extrasele CF ale proprietarilor .

          ● Asigură consultanţă de specialitate inclusiv terţilor care au depus solicitari la Primaria Harseni

          ● Participa la adunarile generale cetatenesti atunci cand primarul il anunta

          ● Raspunde la termen la orice solicitare scrisa sau corespondenta, o inregistreaza si un exemplar il indosariaza

           ● Raspunde de documentele intocmite, respectiv răspunde de indeplinirea la timp şi corectă a atribuţiilor şi sarcinilor de serviciu potrivit prevederilor legale si in concordanta cu procedura operationala potrivit fisei postului.
Bibliografia :

Oug.57 /2019 Codul administrativ : Partea III –Administratia publica locala , Partea VI- Statutul functionarilor publici –l titlul I şi <LLNK 12019    57182 341   0 70>II , Partea VII –Raspunderea Administrativa 

Constitutia Romaniei – republicata

<LLNK 12000   137133 3=1   0 33>Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, 

<LLNK 12002   202 13 281   0 18>Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.

Lg.18/1991 – fondul funciar

Hg.890/2005  - pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atribuţiile şi funcţionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privată asupra terenurilor, a modelului şi modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum şi punerea în posesie a proprietarilor

Lg.7/ 1996  - cadastrului şi a publicităţii imobiliare, actualizata

Ordin 700/2014 -de avizare, recepţie şi înscriere în evidenţele de cadastru şi carte funciară

CONDUCĂTORUL AUTORITĂŢII / INSTITUŢIEI PUBLICE SOLICITANTE

                                       Primar -        DÂMBOIU DANIEL 
NUMELE ŞI PRENUMELE, FUNCŢIA DEŢINUTĂ ŞI SEMNĂTURA 

Secretar  general – Fagarasan Simona
FORMULAR DE ÎNSCRIERE
  
Autoritatea sau instituţia publică ....................................................................  

    
	Funcţia publică solicitată:  



	Data organizării concursului: 

	Numele şi prenumele candidatului: 



	Datele de contact ale candidatului (se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs):

	Adresă:

	E-mail: 

	Telefon:                                                          Fax: 


    

    Studii generale şi de specialitate:  
   Studii medii liceale sau postliceale:
	
	
	
	

	
	Instituţia
	Perioada
	Diploma obţinută

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Studii superioare de scurtă durată:
  

	
	
	
	

	
	Instituţia
	Perioada
	Diploma obţinută

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Studii superioare de lungă durată:
  

	
	
	
	

	
	Instituţia
	Perioada
	Diploma obţinută

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


    Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:


	
	
	
	

	
	Instituţia
	Perioada
	Diploma obţinută

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


   Alte tipuri de studii:


	
	
	
	

	
	Instituţia
	Perioada
	Diploma obţinută

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


    Limbi străine1):


	
	
	
	
	

	
	Limba
	Scris
	Citit
	Vorbit

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


    
	Cunoştinţe operare calculator2): 




Cariera profesională3):
	

	
	
	
	

	
	Perioada
	Instituţia/Firma
	Funcţia
	Principalele responsabilităţi

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


    Detalii despre ultimul loc de muncă4): 
1. . . . . . . . . . .  

   2. . . . . . . . . . .  

    Persoane de contact pentru recomandări5):


	Nume şi prenume
	Instituţia
	Funcţia
	Număr de telefon

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



 

    Declaraţii pe propria răspundere6)  

    Subsemnatul(a) ..................................................................., legitimat(ă) cu CI/BI seria ......... numărul ..................., eliberat(ă) de ............................. la data de ....................................,  

, declar pe propria răspundere că în ultimii 7 ani:  

   - am fost □ destituit(ă) dintr-o funcţie publică  

   - nu am fost □  

    şi/sau  

   - mi-a încetat □ contractul individual de muncă  

   - nu mi-a încetat □  

    pentru motive disciplinare.  

De asemenea , declar pe propria răspundere că:  

   - am desfăşurat □  
   - nu am desfăşurat □  

    activităţi de poliţie politică, astfel cum este definită prin lege.  

    
Acord privind datele cu caracter personal7)  

   □  Sunt de acord cu transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic.  

   □ Consimt ca instituţia să solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajării şi, în acest sens, am completat şi am depus la dosar cererea pusă la dispoziţie de instituţia organizatoare a concursului, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezenta.  

   □  Consimt ca instituţia să solicite Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen în vederea promovării şi, în acest sens, am completat şi am depus la dosar cererea pusă la dispoziţie de instituţia organizatoare a concursului, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezenta.  

   □  Sunt de acord cu prelucrarea ulterioară a datelor cu caracter personal în scopuri statistice şi de cercetare.  

   □  Doresc să primesc pe adresa de e-mail indicată materiale de informare şi promovare cu privire la activitatea instituţiei şi la domeniul funcţiei publice.  

    Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate.

  

Data








Semnatura

……………………



                                                      ………………………..

  1) Se vor trece calificativele "cunoştinţe de bază", "bine" sau "foarte bine"; calificativele menţionate corespund, în grila de autoevaluare a Cadrului european comun de referinţă pentru limbi străine, nivelurilor "utilizator elementar", "utilizator independent" şi, respectiv, "utilizator experimentat".  

   2) Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care există competenţe de utilizare, precum şi, dacă este cazul, cu informaţii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante care atestă deţinerea respectivelor competenţe.  

   3) Se vor menţiona în ordine invers cronologică informaţiile despre activitatea profesională anterioară.  

   4) Se vor menţiona calificativele acordate la evaluarea performanţelor profesionale în ultimii 2 ani, dacă este cazul.  

   5) Vor fi menţionate numele şi prenumele, locul de muncă, funcţia şi numărul de telefon.  

   6) Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul îşi asumă răspunderea declarării.  

   7) Se va bifa cu "X", în cazul în care candidatul este de acord; în comunicarea electronică va fi folosită adresa de e-mail indicată de candidat în prezentul formular, iar modelul cererii de consimţământ pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu scopul angajării sau, după caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen în vederea promovării se pune la dispoziţie candidatului de către instituţia organizatoare a concursului.
ROMÂNIA


JUDEŢUL BRAŞOV


COMUNA HÂRSENI


Str. Principală, nr. 175,  Tel. : (004) 0268/247800 ;fax : 0268/247832 cod fiscal 4384591, 


e-mail: � HYPERLINK "mailto:comunaharseni@yahoo.com" �comunaharseni@yahoo.com�
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